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ソルブ株式会社 

 

「健康経営宣言」の策定について 

 

 

ソルブ株式会社（代表取締役 井上 恵、本社 神奈川県横浜市中区）は、企業が持続的

な成長を実現していくうえで、従業員の健康を経営課題として捉え、戦略的に健康経営に取

り組むため「健康経営宣言」を策定いたしました。 

 

1.健康経営宣言 

 ソルブ株式会社、従業員の心身の健康を重要な経営資源の一つと位置付け、従業員および

家族の心と身体の健康保持・増進に取り組みます。 

 

2.取り組み概要 

 代表取締役を健康づくり責任者とし、従業員および家族の心と身体の健康保持・増進を図

るため、以下の施策等に取り組んでまいります。 

 

・健康づくり 

   ：二次健康診断受診率の向上 

 ：特定保健指導の実施率向上  

・職場環境整備 

 ：完全分煙および禁煙の推進 

・健康意識の向上 

 ：健康セミナーの実施 

 


